
附件1：

2016年溧阳市教育系统公开招聘高层次人才岗位简介表

	招聘

单位
	岗位

名称
	招聘人数
	招聘

对象
	岗位简介
	岗位条件
	面试考核

内容要求

	
	
	
	
	
	学历
	学位
	专业（研究生阶段相近专业）
	教师资格
	其他条件
	

	江苏省

溧阳中学
	语文

教师
	1
	应届
	从事语文教育工作
	研究生
	硕士

及以上
	语言学及应用语言学、汉语言文字学、中国古代文学、中国现当代文学、比较文学与世界文学
	具有高中或高校相应学科教师资格


	1.2016届毕业生；

2. 高校就读期间获得过一次校二等及以上奖学金或两次三等奖学金（211工程学校报名考生获得一次校奖学金即可）；

3. 计算机国家二级或省一级以上证书；

4. 英语教师需取得专业英语八级证书。


	面试形式为模拟上课，上课内容为高中相应学科教材。



	
	数学

教师
	1
	应届
	从事数学教育工作
	研究生
	硕士

及以上
	基础数学、计算数学、应用数学、概率论与数理统计
	
	
	

	
	英语

教师
	1
	应届
	从事英语教育工作
	研究生
	硕士

及以上
	英语语言文学
	
	
	

	溧阳市

光华高级中学
	语文

教师
	1
	应届
	从事语文教育工作
	研究生
	硕士

及以上
	语言学及应用语言学、汉语言文字学、中国古代文学、中国现当代文学、比较文学与世界文学
	
	
	

	
	数学

教师
	1
	应届
	从事数学教育工作
	研究生
	硕士

及以上
	基础数学、计算数学、应用数学、概率论与数理统计
	
	
	

	
	英语

教师
	1
	应届
	从事英语教育工作
	研究生
	硕士

及以上
	英语语言文学
	
	
	

	溧阳市

南渡高级中学
	英语

教师
	1
	应届
	从事英语教育工作
	研究生
	硕士

及以上
	英语语言文学
	
	
	

	 溧阳市

 埭头中学
	英语

教师
	1
	应届
	从事英语教育工作
	研究生
	硕士

及以上
	英语语言文学
	
	
	

	招聘

单位
	招聘

岗位
	招聘

人数
	招聘对象
	岗位简介
	岗位条件
	面试考核

内容要求

	
	
	
	
	
	学历
	学位
	专业（研究生阶段相近专业）
	教师资格
	其他条件
	

	江苏省

溧阳中等专业学校
	建筑

教师
	3
	不限
	从事建筑教育工作
	研究生
	硕士

及以上
	建筑工程类
	
	 1.年龄在35周岁以下，1981年1月8日以后出生。

 2.计算机国家二级或省一级以上证书。

3.电梯岗位教师需男性。


	面试形式为技能考核，考核内容：工程算量、CAD建筑制图等。

	
	财会

教师
	1
	不限
	从事财会教育工作
	研究生
	硕士

及以上
	财务财会类
	
	
	面试形式为技能考核，考核内容：会计实务、会计电算化等。

	溧阳市

天目湖

中等专业学校
	电梯

教师
	1
	不限
	从事电梯安装及现场实训教育，需高空作业
	研究生
	硕士

及以上
	机电控制类
	
	
	面试形式为技能考核，考核内容：电气电路故障排除、电工、制图等。

	
	园艺

教师
	1
	不限
	从事园艺教育工作
	研究生
	硕士

及以上
	园林植物与观赏园艺
	
	
	面试形式为技能考核，考核内容：植物的嫁接，鉴赏和评析景观设计作品等。



