附件1：

2015年宜宾市南溪区公开考调公务员岗位表

	考调单位
	岗位
	考调名额
	职位

代码
	所需知识、技能等条件
	备注

	
	岗位名称
	拟任职务
	
	
	学历或学位要求
	专业条件要求
	最大年龄（周岁）
	其他
	

	南溪区人力资源和社会保障局
	工作员
	科员
	1
	2015001
	本科及以上
	不限
	35岁以下
	具有较强的文字写作能力
	

	罗龙街道办事处
	工作员
	科员
	1
	2015002
	大专及以上
	不限
	35岁以下
	无
	

	汪家镇人民政府
	工作员
	科员
	1
	2015003
	大专及以上
	不限
	40岁以下
	无
	

	大观镇人民政府
	工作员
	科员
	1
	2015004
	大专及以上
	不限
	40岁以下
	具有较强的文字写作能力
	

	黄沙镇人民政府
	工作员
	科员
	1
	2015005
	大专及以上
	不限
	40岁以下
	具有较强的文字写作能力
	

	马家乡人民政府
	工作员
	科员
	1
	2015006
	大专及以上
	城乡规划、城镇规划、建筑工程技术、建筑装饰工程技术、建筑设计技术、城市管理与监察、基础工程技术、建筑工程管理、工程造价、工程监理、给排水工程技术、水利工程、水利水电工程管理、风景园林、汉语言文学、 汉语言、文秘、
	40岁以下
	无
	

	林丰乡人民政府
	工作员
	科员
	1
	2015007
	大专及以上
	不限
	35岁以下
	具有会计从业资格证
	


