附件1：
北京市工会干部学院公开招聘岗位及要求
	专业
	进入途径
	学历
	研究方向

	劳动经济
	应届毕业生
	博士研究生
	集体劳动关系规制研究、劳工状况和劳工运动研究、劳工政策研究、劳资冲突管理系统等问题研究、企业民主管理体系与政策。

	公共政策
	应届毕业生
	博士研究生
	非营利性政府组织研究、工会公共政策及职工发展的公共政策研究。


