湖南工学院2014-2015学年人才引进待遇及相关要求 
	层次 
	人才引进补贴 
	科研启动费 
	配偶 
	住房 
	有关要求 
	入校后待遇 

	学科带头人 
	自然科学类 
	30万元 
	20万元 
	配偶为硕士研究生及以上学历者可以安排1人次来校工作（带编制）。 
	面议 
	50岁以下（1965年1月1日后出生），与学校签订10年服务协议。 
	面议 

	
	社会科学类 
	25万元 
	15万元 
	
	
	
	

	具博士学位教授 
	自然科学类 
	15万元 
	10万元 
	
	面议 
	45岁以下（1970年1月1日后出生），与学校签订10年服务协议。 
	面议 

	
	社会科学类 
	10万元 
	8万元 
	
	
	
	

	博士研究生 
	985高校毕业 
	自然科学类 
	15万元 
	8万元 
	
	5年过渡性住房 
	35岁以下（1980年1月1日后出生），第一学历为全日制本科，与学校签订8年服务协议。 
	在校同类人员同等待遇 

	
	
	社会科学类 
	12万元 
	6万元 
	
	
	
	

	
	其它 
	自然科学类 
	12万元 
	8万元 
	
	
	
	

	
	
	社会科学类 
	10万元 
	6万元 
	
	
	
	

	注： 1、985高校以当年教育部公布为准，包含中国科学院下属研究所、国家体育总局直属院校及外语、音乐等专业性学校的同类专业。 
2、若配偶同属引进对象，学科专业相同者，另一方减半计算优惠待遇，不相同者，分开计算优惠待遇。人才引进补贴发放方式与具体内容以与学校签订的协议为准。 


