延庆县教育委员会
2014年公开招聘高中教师公告
经延庆县编办、县人力社保局批准，延庆县教委2014年为所属中学招聘教师，现将相关事宜公告如下：
一、招聘人数
拟招聘高中教师16人，具体招聘学校、学科及人数见附表一。

二、待遇

被聘用人员享受国家规定的事业单位正式工作人员相关待遇。
三、招聘基本条件

1.热爱教师工作，具有较强的事业心和责任感，品行端正，身心健康，遵纪守法。
2.具有北京市常住非农业户口。
3.全日制普通高等院校本科及以上学历应届毕业生，且能按时毕业、按时取得毕业生就业报到证（派遣证）。

4.专业对口或为相关专业。
5.毕业时能取得(或已取得)高中教师资格证书。
6.服务期不少于5年。

四、招聘考核办法
考核形式为面试，考核内容为课堂教学和答辩：

1.课堂教学
按指定内容进行微格教学，时间15分钟以内；
2.答辩
考核组评委针对课堂教学情况提问，现场答辩。

五、招聘程序

（一）报名和资格审查

1.报名时间
2014年3月13日、14日(周四、五) 上午8：30-11：30，下午2：00-5：00。

2.报名地点

延庆县教委人事科（高塔街51号3楼317室)。
3.报名所需材料
本人简历，身份证、户口本、学校就业推荐表、成绩单、所获得的与所报岗位有关证书等材料原件和复印件，《延庆县教委公开招聘教师报名表》（见附表二）一式二份。
4.报名注意事项
须本人到现场报名，每名报考人员限报一个岗位，不得重复报名。
5.报名咨询电话和联系人

69141355，崔老师。

 (二）考核

考核日期为2014年3月18日(周二)，具体考核时间、地点、微格教学内容由招聘学校于3月14日通知报考人员。 
(三) 公布成绩和拟聘用人员
2014年3月26日前在延庆县教育委员会网站上公布考核成绩和拟聘用人员名单。

拟聘用人员按照面试考核成绩由高到低确定，拟聘用人员综合考核成绩不得低于80分。
(四)体检

拟聘用人员进行体检，公布成绩同时通知体检具体安排。

（五）办理聘用手续
聘用学校和教委与体检合格的拟聘人员签订就业协议，办理聘用手续，具体安排另行通知。
2014年2月27日
附表一：
延庆县教委
2014年招聘高中教师学校岗位和人数
	招聘

岗位
	招聘学校

	
	第一
中学
	第二
中学
	第三
中学
	第五
中学

	语文教师
	1
	
	
	

	数学教师
	1
	1
	1
	

	物理教师
	1
	
	
	1

	化学教师
	
	
	1
	

	生物教师
	1
	
	1
	1

	历史教师
	1
	1
	
	

	地理教师
	1
	
	
	

	电教教师
	1
	
	
	

	心理教师
	
	1
	
	1


附表二：

延庆县教委公开招聘教师报名表
报考职位：                              
	姓  名
	
	身份证号
	
	贴照片
（近期免冠彩色）

	性  别
	
	民  族
	
	政治面貌
	
	

	学  历
	
	学  位
	
	外语水平
	
	

	是否师范教育类专业
	
	是否统招毕业生
	
	毕业时间
	
	

	所学专业
	
	毕业院校
	

	参加工

作时间
	
	现工作单位
	 

	婚姻状况
	
	户口性质

及户籍地
	

	固定电话
	
	家庭住址
	

	手   机
	
	教师资格类别

及取得时间
	
	 

	简  历
(从中学开始填起，起止时间到月)
	

	本人签字
	表中所填信息属实，如有虚假、伪造自动取消相应资格。
报考人员签字：                         年   月   日

	资格审核
	经资格审查，符合报考条件。

资格审核人签字：                       年   月   日
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