
浙江大学自贡创新中心招聘岗位表

	序号
	招聘
部门
	招聘
岗位
	职数
	主要工作地点
	职位描述
	职位要求

	1
	浙江

大学

自贡

创新

中心

综合

办公室
	副主任
	1
	自贡
	1、负责中心的日常运行和管理工作；
2、负责与当地政府和浙大本部的沟通联络工作。
3、负责中心资产的管理；
 
	1、研究生及以上学历，专业不限，博士优先；
2、熟悉学校或当地政策，有相关工作经验的优先；

3、有强烈的事业心和责任心，爱岗敬业，富有团队合作精神和服务意识，身体健康；
4、具有较强的文字和沟通能力、信息处理能力及组织协调能力；

5、如符合相关要求，可申请进入专职科研队伍，享受浙大事业编制待遇。

	2
	
	人事专员
	1
	自贡
	1、负责中心的人员招聘； 

2、负责对中心工作人员进行人事管理、日常考核；

	1、本科以上学历，有相关专业背景及2年以上工作经验；
2、熟悉有关人事政策，有事业单位工作经验者优先；

3、工作严谨、负责，爱岗敬业；
4、具有团队精神和良好的组织、协调与沟通能力。

	3
	
	网络管理专员
	1
	自贡
	1、负责网站及数据库的建设与完善；
2、负责网络及相关设备的日常维护。

3、负责相关文稿撰写及日常管理工作。
	1、本科以上学历，有相关学科背景及工作经验的优先；
2、有独立建设、维护网站、数据库的能力；

3、较强的文字功底和分析能力；

4、有良好的沟通能力，理解能力以及团队合作精神。

	4
	
	资产管理专员
	1
	自贡
	1、负责协助进行中心的设备采购；

2、负责对下属研发中心的设备资产进行管理。
	1、本科以上学历，有相关学科背景和工作经验；
2、有很强的动手能力，工作认真负责；

3、有良好的沟通能力，理解能力以及团队合作精神。

	5
	浙江

大学

自贡

创新

中心

财务部
	主管/会计

	1
	自贡
	1、负责中心财务管理工作。

2、完成交付的其他工作。
	1、本科以上学历，有相关专业背景及5年以上工作经验；中级会计师以上；

2、熟悉事业单位和企业财务管理制度；了解科技单位的财务特点和相关政策；

3、工作责任心强；

4、有良好的沟通能力，理解能力以及团队合作精神。

	6
	
	出纳
	1
	自贡
	1、负责中心财务出纳工作。
2、完成交付的其他工作。
	1、本科以上学历，有相关专业背景及2年以上工作经验；
2、熟悉财务管理制度；

3、工作责任心强；

4、有良好的沟通能力，理解能力以及团队合作精神。

	7
	浙江

大学

自贡

创新

中心

科研

管理部
	副主任
	1
	自贡
	1、负责创新中心科研项目的立项、申报和管理；

2、负责与当地及周边政府、企业的产学研合作拓展；

3、管理中心无形资产。
	1、工学博士及以上学位，年龄在40周岁以下；
2、熟悉学校或当地科技政策，有相关工作经验的优先；

3、有很强的科研工作和管理协调能力；

4、有一定的领导能力，良好的沟通能力、理解能力以及团队合作精神。
5、如符合相关要求，可申请进入专职科研队伍，享受浙大事业编制待遇。

	8
	
	项目主管
	3
	自贡
	1、负责项目的组织实施和过程管理；
2、协助与当地及周边政府、企业的产学研合作；
	1、硕士以上学历，专业不限，工科优先；
2、熟悉学校或当地科技政策，有相关工作经验的优先；
3、有很强的管理组织和协调能力；

4、有良好的沟通能力，理解能力以及团队合作精神。

	9
	浙江

大学

自贡

创新

中心

能源

清洁

利用

研发

中心
	项目经理
	2
	自贡
	1、负责研发中心科研项目的立项、申报和管理；

2、负责与当地及周边政府、企业的产学研合作拓展；


	1、研究生及以上学位，有相关专业背景；
2、熟悉学校或当地政策，有相关工作经验的优先；
3、身体健康、视野开阔，具有团队合作精神，有良好信息收集分析能力和组织协调能力。

4、有科研项目管理、申报和立项经验者优先。

5、如符合相关要求，可申请进入专职科研队伍，享受浙大事业编制待遇。

	10
	
	研发工程师
	3
	自贡
	1、负责中心的技术研发工作；

2、负责中心产学研合作项目的组织实施；

3、负责研发中心设备的使用及维护；
	1、研究生及以上学位，严谨务实，具有良好团队合作能力；

2、热能工程等工科专业背景，能够独立承担和开展研究工作。
3、具备良好信息收集分析能力、组织协调能力和计算机使用能力，英文读写熟练。
4、有相关工作经验者优先；
5、如符合相关要求，可申请进入专职科研队伍，享受浙大事业编制待遇。

	11
	
	研发人员
	2
	自贡
	1、协助进行中心的技术研发工作；

2、协助负责中心产学研合作项目的组织实施；
	1、本科生及以上学位，具有良好团队合作能力；

2、有相关专业背景，具备独立承担和开展研究工作的能力。
3、爱岗敬业，严谨务实，工作责任心强，善于沟通，有较强的文字能力和计算机使用能力；

	12
	
	技术推广
	1
	自贡
	1、负责中心技术成果的转移和推广；

2、协助负责中心对外产学研合作拓展；
	1、本科生及以上学位，严谨务实，具有良好团队合作能力；

2、爱岗敬业，具有良好的信息归纳和处理能力，语言表达能力和沟通协调能力。

3、有从事相关工作经验者优先。

	13
	
	综合专员
	1
	自贡
	1、负责日常行政工作；

2、协助进行项目申报工作；

3、协助负责市场、研发相关工作；


	1、本科生及以上学历，有强烈的事业心和责任心，富有团队合作精神和服务意识；
2、具有较强的文字和沟通能力、信息处理能力、组织协调能力及计算机使用能力；
3、有行政管理、市场工作经验者优先考虑。

	14
	浙江

大学

自贡

创新

中心

环境友好材料及应用技术研发中心
	产品研发及技术推广
	10
	自贡
	负责产品研发、技术推广及设备的日常维护工作。
	1、本科及以上学历（硕士优先），具有材料、化工、化学等相关专业背景，长期从事涂料、耐磨材料研发或技术推广工作优先；
2、身体健康，品行端正,责任感强，有良好的沟通能力、信息处理能力以及团队合作精神；

3、严谨务实，工作独立性强，善于分析，有较强的文字驾驭能力；
4、具体待遇面议，如符合相关要求，可申请进入专职科研队伍，享受浙大事业编制待遇。

	15
	浙江

大学

自贡

创新

中心

粮食加工新技术装备研发

中心
	科研项目主管
	2
	自贡

	1、负责或参与中心科研项目的立项、开发、测试、申报等工作。

2、负责或参与中心相关技术平台建设工作；

3、为科技服务对象提供相关技术培训，解决相关技术问题。
	1、博士及以上学位，严谨务实，具有良好团队合作能力；

2、食品科学与工程或机电等工科类相关专业背景，能够独立承担和开展研究工作。
3、视野开阔，具备良好信息收集分析能力。要求具备良好英文阅读能力。

4、有科研项目申报、立项经验者优先。

5、有从事粮食加工或装备相关研究经验者优先。
6、如符合相关要求，可申请进入专职科研队伍，享受浙大事业编制待遇。

	16
	
	助理研究员
	2
	自贡
	1、协助研究人员开展实验研究和中心相关技术平台建设工作

2、开展中心交给的辅助性研究任务
	1、硕士及以上学位，严谨务实，具有良好团队合作能力；

2、食品科学与工程或机电等工科类相关专业背景，研究经历丰富。
3、视野开阔，具备良好信息收集分析能力。要求具备良好英文阅读能力。

4、有科研项目申报、立项经验者优先。

5、有从事粮食方面研究经验者优先。

	17
	
	技术支持工程师
	2
	自贡
	1、为产业化产品生产提供技术支持
2、为产业化产品生产设备提供技术支持
	1、本科及以上学位，严谨务实，具有良好团队合作能力；

2、食品、机械、电子专业背景，能够独立承担和开展研究工作。
3、踏实肯干，工作细致认真，有较强的与人沟通的能力，服从工作安排，有团队协作精神。
4、有设备维护经验者优先。

	18
	
	行政专员
	2
	自贡
	1、负责人事管理、行政接待；

2、负责日常财务工作。 
	1、本科及以上学历，身体健康，品行端正。
2、热爱行政管理工作，踏实肯干，工作细致认真，有较强的与人沟通的能力，服从工作安排，有团队协作精神。

3、具英语、中文、财务或食品科学、机电等工科类专业背景。有较强的中英文语言表达能力、写作能力和良好的沟通能力。有较强的计算机应用能力。
4、有行政管理、财务工作经验者优先考虑。

	19
	浙江

大学

自贡

创新

中心

发展

战略

研究

中心
	行政主管
	1-2
	自贡
	1、负责相关文稿撰写及办公室日常管理工作；

2、负责科研工作的管理和拓展；

3、负责日常财务工作；

4、负责办公网络及相关设备的日常维护；

5、完成交付的其他工作。
	1、具有研究生及以上学历，应届、有经验人士均可，年龄在40周岁以下；
2、有强烈的事业心和责任心，爱岗敬业，富有团队合作精神和服务意识，身体健康；
3、具有较强的文字和沟通能力、信息处理能力及组织协调能力；
4、有科研项目组织管理工作经验、熟悉学校或企业政策者优先，熟悉某一行业，有见地者优先；
5、具体待遇面议。

	20
	
	项目研究人员
	10
	自贡
	1、主持重大项目申请或承担相关项目研究与规划；

2、独立主持研究和规划项目的开展；

3、负责与当地及周边政府、企业开展沟通交流；

4、完成交付的其他研究工作。


	1、具有研究生及以上学历，应届、有经验人士均可，博士优先；
2、有强烈的事业心和责任心，爱岗敬业，富有团队合作精神和服务意识，身体健康；
3、有区域与产业经济、社会管理、文化旅游、生态环境、城镇规划或地域特色产业的学科背景，有较强的文字表达能力、组织协调和沟通能力，有较好地资料查找和收集能力；
4、具体待遇面议，如符合相关要求，可申请进入专职科研队伍，享受浙大事业编制待遇。



