招聘职位

	序号
	类别
	工作内容
	职位要求

	1
	航空运行控制类
	1.负责组织、安排、保障航空公司航空器的飞行与运行管理的工作。

2.负责组织为公司各单位提供航行情报服务、气象、飞机性能分析等技术支持工作，保障正常飞行任务。
	1.国家统招全日制本科及以上学历，2016年7月前能够取得国家教育部承认的毕业证、学位证。

2.大学英语六级或同等水平及以上。

3.飞行签派专业（交通运输）或4+1签派班。

	2
	航空维修工程类
	1.完成飞机疑难故障的排故，实施部件的拆装、检查、一般调节和测试，飞机整机放行工作，结构修理等。

2.主要从事航空类多种机型的飞机起落架类、动力类部件、机械类附件、电子类附件、电器类附件等（零）部件检查及维修工作。
	1.国家统招全日制专科及以上学历，2016年7月前能够取得国家教育部承认的毕业证、学位证。

2.英语应用能力A级或同等水平及以上。

3.机务维修类专业。

	3
	财务类
	1.负责审核、汇总公司的财务快报、会计报表等，定期进行财务情况分析，并参与固定资产的管理工作。

2.负责建立公司财务结算体系并组织实施，针对应收应付往来账款结算等工作。
	1.国家统招全日制本科及以上学历，2016年7月前能够取得国家教育部承认的毕业证、学位证。

2.大学英语六级或同等水平及以上。

3.会计学、财务管理、经济学、财政学、金融学等专业。

	4
	品牌公关类
	综合地运用企业资源，通过计划、组织、实施、控制来提高企业品牌知名度，负责对企业外部公司形象的管理，扩大公司知名度。
	1.国家统招全日制本科及以上学历，2016年7月前能够取得国家教育部承认的毕业证、学位证。
2.大学英语六级或同等水平及以上。

3.新闻传播、传媒学等专业。

	5
	人力资源类
	负责公司员工招募、培训、职业生涯设计和发展、组织结构编制、后备人选的选拔及培养、薪酬绩效管理、员工入离职、劳动合同管理等工作。
	1. 国家统招全日制本科及以上学历，2016年7月前能够取得国家教育部承认的毕业证、学位证。

2.大学英语六级或同等水平及以上。

3.人力资源管理、劳动与社会保障、应用心理学、外国语言文学等专业。

	6
	信息技术类
	1. 实施公司信息化项目管理，包括对IT项目的范围、时间、成本、质量、人力资源、沟通、风险和采购管理等实施闭环管理，对信息化项目建设进行品质管控和绩效审计。

2.负责公司IT产品的研发，提升公司信息技术核心竞争力，开展IT技术对外合作与交流。
	1.国家统招全日制本科及以上学历，2016年7月前能够取得国家教育部承认的毕业证、学位证。

2.大学英语六级或同等水平及以上。

3.计算机应用、软件开发、电子信息等专业。

	7
	行政类
	1.协助公司管理人员处理事务性和日常工作、负责公司的办公、会议文件的起草、公文审核及传发等。

2.负责公司各种档案、资料等管理。
	1.国家统招全日制本科及以上学历，2016年7月前能够取得国家教育部承认的毕业证、学位证。
2.大学英语六级或同等水平及以上。

3.行政管理、工商管理、汉语言文学、档案管理、历史学等专业。

	8
	安全与质量标准类
	贯彻执行国家有关安全生产的方针、政策、法规及上级有关规定，制定企业年度安全计划的具体措施,确保部门安全目标的实现，对职工进行安全教育，严格执行规章制度，开展技术培训，促进安全生产。
	1.国家统招全日制本科及以上学历，2016年7月前能够取得国家教育部承认的毕业证、学位证。

2.大学英语六级或同等水平及以上。

3.安全科学与工程类。

	9
	市场类
	1.制订公司营销战略，及时调整营销策略和计划，制订预防和纠正措施，确保完成营销目标和营销计划。

2.为扩大产品市场份额，提高产品销量和知名度，而将有关产品或服务的信息传递给目标消费者，激发和强化其购买动机，并促使这种购买动机转化为实际购买行为而采取的一系列措施。
	1.国家统招全日制本科及以上学历，2016年7月前能够取得国家教育部承认的毕业证、学位证。

2.大学英语六级或同等水平及以上。

3.市场营销、电子商务、旅游管理、日语、韩语等专业优先。

	10
	地勤服务类
	1. 负责在航空公司或机场设置的贵宾休息室，对旅客与贵宾进行接待、服务，同时负责对贵宾室进行管理与维护的综合服务工作，其典型岗位为贵宾服务员。

2.监控组织出港行李的分拣、装卸、交接及不正常行李的处理工作，统计分析行李运输不正常情况，协调行李保障工作。
	1.国家统招全日制本科及以上学历，2016年7月前能够取得国家教育部承认的毕业证、学位证。

2.大学英语四级或同等水平及以上。

3.专业不限。

	11
	机场运营类
	1.负责机场生产现场的运行指挥，包括生产单位及人员调度，生产运行情况汇总，专机、重要飞行、公务机保障计划制发，应急救援指挥协调等工作。

2.负责航空货、邮、行的收发、分拣、仓储、装卸等工作。
	1.国家统招全日制本科及以上学历，2016年7月前能够取得国家教育部承认的毕业证、学位证。

2.大学英语四级或同等水平及以上。

3.专业不限。 

	12
	空勤保障类
	1.负责根据公司飞行、乘务机组实力需求和发展规划，对机组实力进行整体规划，分析，安排机组排班、改装训练、飞行计划等；

2.为空勤提供后勤保障与综合服务，依照公司工作要求，对空勤人员进行全方位的服务，直接负责飞行员、乘务员在工作过程中的综合保障。
	1.国家统招全日制本科及以上学历，2016年7月前能够取得国家教育部承认的毕业证、学位证。

2.大学英语六级或同等水平及以上。

3.专业不限。

	13
	销售与客户服务类
	1.根据市场情况，整合票务资源，制订价格策略及票务销售策略，综合时间、地点、价格等多因素方面进行资源采购与售出等活动。

2.制定产品的销售策略、销售预测、销售预算，制定销售制度，建立销售管理体系，对营销队伍进行管理，监督和培训分销商/代理商，进行重要的销售谈判和制定销售条款，对销售数据进行跟踪与分析。
	1.国家统招全日制本科及以上学历，2016年7月前能够取得国家教育部承认的毕业证、学位证。

2.大学英语六级或同等水平及以上。

3.专业不限。


