祁县2015年公开选调专职纪检监察干部的公告

为进一步充实纪检监察工作力量，切实加强纪检监察干部队伍建设，经县委常委会研究决定，在全县行政机关和事业单位中公开选调一批专职纪检监察干部，现将有关事项公告如下：

一、选调范围、职位及名额

从全县行政机关、事业单位或参照公务员法管理单位干部中择优选调30名专职纪检监察干部。

其中，县纪委监察局科员2名，乡镇纪委专职副书记8名，身份为公务员；乡镇（城区、经济开发区）纪（工）委专职纪检干部20名，身份为全额事业干部。
二、资格条件

（一）选调干部应当具备下列资格条件：

1、政治立场坚定、党性观念强，品行端正、遵纪守法，有较强的事业心和责任感，爱岗敬业、团结同志、清正廉洁；

2、行政机关在编公务员或事业单位（包括参照公务员法管理单位）在编干部；

3、具有大学专科以上学历；

4、年龄35周岁以下（1980年5月31日以后出生），身体健康；具有全日制本科学历或现从事纪检监察工作人员或有公、检、法、审计等单位工作经验的，可放宽至40周岁（1975年5月31日以后出生）；

5、法律、会计、审计、计算机、文秘等对口专业的干部，同等条件下优先选调。

（二）具有下列情形之一的，不得参加选调：

1、涉嫌违纪违法正在接受有关专门机关审查，尚未作出结论的；

2、受处分期间或未满影响期限的；

3、按照国家有关规定，到定向单位工作未满服务年限或转任有其他限制性规定的；

4、有法律法规规定或其他不适合到纪检监察机关工作的。

三、选调程序

选调工作在县委、县政府统一领导和市纪委指导、监督下进行，由县委组织部会同县纪委监察局、县人力资源和社会保障局、县编办具体组织实施。
（一）报名。

1、报名时间：2015年6月15日至6月19日（中午12:00前截止）。

2、报名地点：县委组织部干部组（县委办公楼2号楼307室）

3、报名所需资料：本人身份证及复印件；岗位要求的学历、学位证原件（仅作查验）及复印件；《祁县公开选调专职纪检监察干部报名登记表》；近期一寸免冠照片3张。

（二）资格审查。县纪委监察局、县委组织部、县人力资源和社会保障局对报考人员进行资格审查。

（三）考试。本次考试采取笔试、面试的方式进行。笔试采用闭卷方式进行，分数为100分，内容为综合知识、时事政治、纪检监察业务知识。面试人选根据报考人员笔试成绩，按照参加面试人数与选调干部人数的一定比例从高分到低分依次确定。笔试、面试具体时间、地点及有关事宜另行通知。
（四）考察。考察人选根据考试人员笔试、面试的综合成绩（综合成绩=笔试成绩×40%+面试成绩×60%），按照考察人数与选调干部人数的一定比例从高分到低分依次确定。笔试、面试成绩不带入考察环节。考察内容为德才表现、工作实绩、工作作风、为群众服务的意识和能力等，主要包括德、能、勤、绩、廉五个方面，重点考核工作实绩。

（五）公示。拟选调人员确定后，在一定范围进行公示，如未能通过公示，则依据笔试、面试综合成绩依次递补。

（六）试用。公示期满无异议的，对拟选调人员进行试用，试用期为3个月。试用合格人员，按照干部管理权限和有关程序办理调动手续。

四、有关情况说明及注意事项

1、本次选调将电话通知各环节入围人员。报名时，请按要求填写固定电话和手机号码，并保持通信工具畅通。凡未入围下一环节人员，均不再另行通知。

2、本次选调的干部，均按照县纪委监察局纪检监察干部管理规定统一管理，享受纪检监察干部岗位津贴待遇。

3、联系及咨询电话：5312380（县委组织部干部组）；5222720（县纪委办公室）。

附件：1、2015年祁县公开选调专职纪检监察干部职位一览表

  2、祁县公开选调专职纪检监察干部报名登记表

                                中共祁县县委办公室

                                  2015年6月13日
