附件1：
	中山市住房和城乡建设局下属事业单位招聘雇员岗位表
	

	招聘单位　
	雇员类别
	岗位代码
	岗位简介
	聘用

人数
	专业名称及代码
	学历
	学位
	其他条件
	聘期

	中山市市政

维护管理处
	普通雇员
	2014001
	协助市政设施维护的定额管理预算工作。
	1
	工程造价

（B110105）   

工程造价

（C560502 ）
	大专或以上
	-　
	35周岁以下，具有建设工程造价员资格证,有2年以上工程造价工作经历。
	3年

	
	普通雇员
	2014002
	负责信息化系统维护工作。
	1
	计算机应用技术（A081203） 

计算机科学与技术       （B080605）                                            
	本科或以上
	学士学位　
	35周岁以下。
	3年

	
	普通雇员
	2014003
	协助中心城区市政设施维护和大中修发包管理前期工作。
	1
	市政工程     （A081403）  

土木工程

（B080703）                      
	本科或以上
	-　
	35周岁以下，具有助理工程师或以上专业技术资格，有2年以上工程建设或管理工作经历。
	聘期截至2016年8月31日止

	
	普通雇员
	2014004
	协助中心城区泵站（闸）设施管理工作。
	1
	水利水电工程 （A081504） 

水利水电工程

（B080801）

水利水电工程管理 （C570208） 
	大专或以上
	-　
	35周岁以下，具有助理工程师或以上专业技术资格。
	3年

	中山市园林

管理处
	普通雇员
	2014005
	协助公园、道路绿化管理等工作。
	2
	园林植物与观赏园艺(A090706)

 园林(B090401)
	本科或以上
	-
	35周岁以下,有2年以上园林绿化管理工作经历。
	3年


