附件1：

广东机电职业技术学院2014年第二批公开招聘岗位

	招聘单位
	岗位
代码
	招聘岗位名称
	招聘
人数
	岗位级别
	考核方式
	需求专业
	专业代码
	学历学位、职称要求
	其他要求

	电气学院
	DQ01
	电气自动化技术专业教师
	1
	专业技术十级或十一级
	面试、试讲
	电气工程类专业
	A0808
	满足以下条件之一：
1、硕士研究生，中级以上职称，聘十级；

2、博士研究生，聘十一级。
	熟悉工业机器人系统集成应用，能开发工业机器人应用方面的课程与专业

年龄在35岁以下。

	经贸学院
	JM01
	国际贸易专业教师
	1
	专业技术十级
	面试、试讲
	国际贸易专业
	A020206
	硕士研究生，中级职称
	有3年以上高校专业教学工作经历；有指导学生参加省级以上技能竞赛获得一等奖的优先。

年龄在35岁以下。

	物流学院
	WL01
	物流管理专业教师
	1
	专业技术七级或十一级
	面试、试讲
	物流管理专业
	A1202
	满足以下条件之一：
1、硕士研究生及以上学历学位，副高级以上职称，聘七级岗位；

2、应届博士研究生，聘十一级岗位。
	懂物流装备与技术者优先考虑。

年龄在35岁以下。副高职称45岁以下。

	外语学院
	WY01
	商务英语专业教师
	1
	专业技术十级
	面试、试讲
	英语语言文学专业
	A050201
	硕士学位，中级及以上职称
	要求有3年以上高校英语教师工作经历；博士研究生优先。年龄在35岁以下。

	网络与信息技术中心
	WX01
	软件与数据库开发
	1
	专业技术十一级
	面试、实操
	计算机类
	A0812
	硕士研究生以上学历学位，本科专业必须为计算机类专业。
	有软件开发工作经历者优先。年龄在35岁以下。

	
	WX02
	网络安全管理
	1
	专业技术十一级
	面试、实操
	计算机类
	A0812
	硕士研究生及以上学历学位
	有网络安全管理工作经历者优先。

年龄在35岁以下。

	总务处
	ZW01
	校医
	1
	专业技术七级或十级
	面试、实操
	临床医学、中医学、中西医结合、中西医临床医学
	A1002、B100301、A1005、B100501、A1006、B100505
	满足以下条件之一：
1、大学本科及以上学历，中级及以上职称，聘十级岗位；

2、大学本科及以上学历，副高以上职称，聘七级
	具有医师执业资格及医师执业证书，有3年以上全科医生或社区医院门、急诊临床经验，具备较强的急救能力和应急外伤处理能力；

年龄在35岁以下，副高职称45岁以下。

	学生工作处
	XS01
	辅导员
	2
	专业技术十级
	笔试、面试
	专业不限
	
	硕士学位，中级职称
	有3年以上辅导员工作经历；有获得省级高校学生工作先进个人奖励者优先；年龄在35岁以下。

	
	XS02
	心理咨询员
	1
	专业技术十一级
	笔试、面试
	应用心理学
	A040203、B071502
	全日制大学本科（学士）及以上 
	要求有3年以上高校工作经历且持有心理咨询师三级及以上级别职业资格证书。年龄在30岁以下。

	基础部
	JC01
	体育教师
	1
	专业技术十级
	面试、试讲
	体育教育训练学
	A0403
	硕士研究生，中级职称
	有3年以上高校体育教师工作经历；有指导学生参加省级运动会获得前3名者优先；年龄在35岁以下。


说明：1．年龄要求分别指：30岁指1983年12月31日后出生者；35岁指1978年12月31日后出生者；40岁指1973年12月31日后出生者；45岁指1968年12月31日后出生者。

      2．工作年限计算截止日期为2014年12月31日。

      3．应届毕业生（含暂缓就业毕业生）不受年龄限制。


      4．本专业代码参照《广东省考试录用公务员专业目录（2014年版）》填写。

