
附件2
浙江旅游职业学院非教学类岗位招聘考试说明
	试题

类型
	试卷一
	试卷二
	试卷三

	
	第一

部分
	第二

部分
	第三

部分
	第四

部分
	——
	——

	
	言语分析
推理
	时事政治和法律
	抽象
推理
	归因
分析
	综合写作
	填空题、选择题、简答题、应用题、分析题、论述题等

	试题量
	40题
	20题
	25题
	15题
	2题
	——

	分值
	40分
	20分
	25分
	15分
	50分
	100分

	答题

时间
	60分钟
	45分钟
	60分钟


	试卷三
	岗位
	考试内容
	题型
	参考书目

	
	高职研究所研究员
	高等教育和高等职业教育理论
	论述题

分析题
	1.国家中长期教育改革和发展规划纲要(2010-2020年) 
2.浙江省中长期教育改革和发展规划纲要（2010—2020年）

3.国务院关于大力发展职业教育的决定（国发〔2005〕35 号）

4.教育学基础，全国12所重点师范大学联合编写，教育科学出版社，2008年版

	
	信息化
运行维护
	计算机网络、数据结构、操作系统、c语言程序分析、数据库系统概论
	选择题
简答题

应用题
	1.王姗、萨师煊，数据系统概论 第四版 高等教育出版社
2.严蔚敏、吴伟民，数据结构（C语言）清华大学出版社

3.谢希仁，计算机网络第五版 2010 电子工业出版社

4.孙钟秀主编，操作系统教程 第三版 清华大学出版社

5.蒋道霞、王维平、余红英、梁金柱，C语言程序设计，第二版，清华大学出版社

	
	人事管理员
	岗位聘用和绩效工资管理、档案管理
	填空题

论述题

分析题
	1.浙江省关于事业单位岗位设置管理工作各项文件

2.浙江省关于事业单位绩效工资实施工作各项文件

3. 《高等学校档案管理办法》和《干部档案工作条例》
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