
2014年嘉祥县公开招聘事业单位教育类部分职位拟聘用人员安置去向选择会

参 会 人 员 须 知

一、选择会的组织
选择会根据《2014年嘉祥县公开招聘事业单位工作人员公告》有关规定，按照各单位安置计划和拟聘用人员报考的招聘职位，采取分组方式进行。第一组为报考县直中学（二、三中）、农村中学教师职位的考核体检范围人员；第二组为报考小学语文教师职位的考核体检范围人员；第三组为报考小学数学教师职位的考核体检范围人员；第四组为报考小学教师其他职位的考核体检范围人员；第五组为报考幼儿园教师职位的考核体检范围人员。

二、选择会的方法步骤
1、资格审查。工作人员核查拟聘用人员的身份证，确认身份后进入选择会场。无关人员不得进入选择会场。

2、点名。所有拟聘用人员进入会场后统一点名，发放选择顺序胸牌，在工作人员的引导下依次排队等候选择。

3、选择单位。按照报考招聘职位，分别按考试总成绩由高分到低分顺序依次选择单位（同职位考试总成绩相同的现场抽签决定先后顺序），由本人在《安置去向确定表》上签字确认。前一名人员选择完毕后应立即离开选择现场，下一名人员进行选择确认。

三、注意事项和有关要求
1、所有拟聘用人员应准时参加选择会，选择完毕后立即退场，自觉维护现场秩序。每组开始后迟到10分钟仍未到场，视为自动放弃。

2、拟聘用人员选择安置去向时，每人限时3分钟，自前一名拟聘用人员选择完毕后开始计时，逾时未做出选择者，视为自动放弃。

3、选择结果一经签字确认，不得更改；自动选择放弃者由招聘工作领导小组办公室指令性安置到未完成接收计划的单位。

4、选择安置去向关系到每位拟聘用人员的切身利益，拟聘用人员要仔细考虑、慎重选择，工作人员要严肃纪律，认真负责，确保此项工作的顺利进行。


