宜春市人民政府行政服务中心管委会
公开招聘临聘人员公告
根据工作需要，经研究，我委决定向社会公开招聘临聘工作人员5名（三男两女），现公告如下：
招聘岗位及条件:
1、宜春市政府行政服务中心管委会工作人员。
2、35周岁以下，具有大专以上学历（计算机类或法律类专业优先）。
    3、自签定聘用合同起，原则上工作时限不得少于两年。

身体健康，服务热情，责任心强，爱岗敬业。
5、熟悉电脑操作，需绘制各种表格并做好数据统计汇总。
二、聘用程序和待遇：
程序：采取个人报名、资格审查、面试、试用和聘用等程序择优聘用，试用期六个月。试用期满经考核合格后，签订书面聘用合同，实行两年一聘。

待遇：第一年月工资1300元，同时享受中餐补助200元/月，每满1年经考核称职，工资晋升1个工资档次。试用期满后，为其购医保、社保，并补足前6个月的医保、社保。具体有关事项面谈。

三、报名事项：
报名时间：2015年7月28日至2015年7月31日；
报名地点：宜春市人民政府行政服务中心管委会秘书科（地址：宜阳大厦中座423室；咨询电话：0795-3216741，联系人：周科长）
报名需携带的材料（原件）：身份证、毕业证及其他有关资格证书，个人简历及近期一寸免冠照片。
附：《公开招聘临聘工作人员报名表》
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