
盐城市城南新区黄海卫生服务中心面向全国
公开选聘卫生技术人员公告
因工作需要，盐城市城南新区黄海卫生服务中心面向全国公开选聘卫生技术人员。

一、基本条件

1、具有岗位要求的学历、业务能力和工作经验。

2、遵纪守法，品行端正，无不良履职记录。

3、身体健康。

二、具体岗位要求

1、公开选调卫生技术人员，调入后编制性质、职级保持不变，共5名。其中临床人员4名、中医人员1名。

职位要求：在编在职人员，年龄在45周岁以下（1970年1月1日以后出生），第一学历二本及以上，在乡镇中心卫生院（社区卫生服务中心）及以上满3年相关岗位工作经历，中级及以上职称，县级以上医院优先，取得相关岗位专业的全日制研究生不受上述条件限制。

2、公开招聘医技人员，不入编，工资待遇、职称评定等参照同类事业单位在编人员，按照国家相关规定参加社会保险，共2名。其中放射人员、B超心电人员各1名。

职位要求：年龄在35周岁以下（1980年1月1日以后出生），大专及以上学历，在乡镇中心卫生院（社区卫生服务中心）及以上满3年相关岗位工作经历，取得相关执业资格，县级以上医院优先。

三、报名及资格审核

报名工作由盐城市城南新区社会事务管理局组织。

1、报名方法

报名时间：2015年11月7日—11月9日，上午8∶30—12∶00，下午2∶30—6∶00(节假日正常上班)。

报名地点：盐城市城南新区管委会2楼201办公室(盐城市交通技师学院6号楼)。

联系电话：0515-66661142
联系人：汤女士
2、报名注意事项

报名者须如实填写《盐城市城南新区公开选聘卫生技术人员报名表》一式三份，现场报名。报名者须提供本人身份证、毕业证书、职称证书、资格证书、近三年县级以上奖励证书、近期免冠同底版照片3张，提供原件的同时附复印件一份。

报名时须提供能有效证明其工作经历和编制情况的材料。

在规定时间内，本人现场报名有困难的，可委托他人代为报名。代报名人须提供本人身份证及报考者需提供的报名材料。

四、考试

盐城市城南新区组织人事部、城南新区社会事务管理局对报名人员进行初步资格审核和适岗评价后，确定考试人员。通过初步资格审核和适岗评价后参加考试，不是对报名人员具备岗位任职条件的最终认定(最终认定以考察为准)。如经过初步资格审核和适岗评价，无合适人选的，取消此次该岗位选聘工作。

考试由盐城市城南新区组织人事部、城南新区社会事务管理局统一组织，具体时间、地点另行通知。

五、考察和体检

按选聘岗位拟选聘人数1：1的比例从高分到低分确定考察对象。考察主要了解被考察人的思想政治素质、业务素质及现实表现等，尤其是适岗性。报名材料弄虚作假，或者经考察认定不具备相应岗位要求的德才条件的，不予选聘。

根据考察结果，按选聘岗位拟选聘人数1：1的比例从高分到低分确定参加体检人员。体检参照国家公务员招录体检标准执行。

六、本次选调工作在盐城市城南新区纪工委监督下进行，选聘结果在城南新区管委会网站公告。

本公告由盐城市城南新区社会事务管理局解释。
附件：盐城市城南新区公开选聘卫生技术人员报名表
盐城市城南新区组织人事部
盐城市城南新区社会事务管理局

2015年10月31日
附件：

 盐城市城南新区公开选调（招聘）卫生技术人员报名表
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	  正面免冠

1寸照片

（一）

	籍  贯
	
	政治面貌
	
	入党时间
	
	

	毕业院校
	
	学历及毕业时间
	
	学位及取得时间
	
	

	专业技术职务（职称）
	
	已考取有关资格
	
	联系电话
	

	现所在单位名称及职务
	
	报考岗位
	

	家庭住址及邮政编码
	
	手机号码
	

	户籍所在地
	
	身份证号
	

	家庭主要  成员
	称 谓
	姓 名
	出生年月
	现工作单位或学习学校

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	个

人

简

历
	

	奖惩

情况
	

	本人承诺
	本人已详细阅读选调(招聘)公告，自愿遵守公告中的各项规定，表中所填的信息真实、准确。若本人有违背上述承诺的行为，自愿作自动放弃处理并承担相关责任。

         承诺人：            年     月     日
	   正面免冠

1寸照片   (二）


说明：①报考学科：必须与公布的选调（招聘）专业相一致。②报名时单独交与本表所报同底版1寸照片一张。③本人无法填写的一律填“无”，不留空白。

