
恩施州机关事务管理局直属事业单位2015年公开选聘工作人员岗位计划表

	岗位

名称
	岗位代码
	岗位描述
	人数
	资  格  条  件

	
	
	
	
	专业
	学

历
	年龄
	有关条件

	岗位一


	001
	负责保障中心综合管理
	1
	不限
	大学专科及以上
	40周岁及以下（1975年12月31日以后出生）
	具有5年及以上行政或事业单位工作经历，现任行政或事业单位正科级领导职务

	岗位二
	002
	负责保障中心综合执法、应急用车的综合管理
	1
	不限
	大学专科及以上
	40周岁及以下（1975年12月31日以后出生）
	具有5年及以上行政或事业单位工作经历，现任行政或事业单位副科级领导职务

	岗位三
	003
	负责保障中心综合执法、应急用车的管理、调度
	3
	不限
	大学专科及以上
	35周岁及以下（1980年12月31日以后出生）
	具有5年及以上行政或事业单位工作经历



