综合成绩排名
	姓名
	报考岗位
	 
笔试成绩
（满分
100分）
	 
面试成绩
（满分
100分）
	经历业绩测评（满分100分）
	综合成绩
（笔试成绩×40%＋面试成绩×40%＋经历业绩测评×20%）
	排名
	拟选调人选

	兰  岚
	工作人员
	90.75
	82.792
	66.00
	82.6168
	1
	√

	蒲秀松
	工作人员
	90.75
	84.482
	40.50
	78.1928
	2
	 


 
 

