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2014年林州市公开招聘教师面试方案
为切实做好公开招聘教师面试工作，确保面试工作严谨有序、客观公正,根据《2014年林州市公开招聘教师公告》,特制定如下方案。

一、基本原则
坚持民主、公平、竞争择优原则，做到信息公开、过程公开、结果公开，严格面试纪律，确保招聘质量。

二、面试人员确定：
根据报考人员笔试成绩，按照各学段学科招聘计划人数1：1.5的比例分别从高分到低分确定资格审查人选，最后一名并列的一并进入资格审查。资格审查合格的，进入面试。未按时参加资格审查并提交有关信息资料的，视为自动放弃；资格审查不合格的，取消资格。面试人选出现缺额，从报考同学段同学科人员中按笔试成绩依次递补一次，如再出现缺额，不再递补。

三、领取面试通知
1、时间：2014年8月16日。

2、地点：林州市教体局三楼人事科（兴林路中段林州市九中东边）。

3、交面试考务费：220元。

4、交一寸彩照2张（与网上报名同底版）。

四、面试时间、地点
面试时间：2014年8月19日。

面试地点：林州市市直第九小学（兴林路西段路南）。

五、面试程序
面试采用说课的方式进行，面试成绩满分为100分。

1、报到：2014年8月19日上午7：30，面试人员持面试通知单、笔试准考证、身份证准时报到面试地点。迟到30分钟者，视为自动放弃，不得参加面试。

2、抽签：面试人员到规定的候考室按学科组抽签确定说课顺序。

3、备课：面试人员提前5分钟到规定的备考室，确认身份后抽取说课题目、备课，备课时间为15分钟。备考室备有教材和纸笔，面试人员进入备考室时，严禁携带任何教材、教辅资料和纸张。

4、进入说课考场：面试人员备课结束后由联络员引领前往考场说课。说课时间8分钟。

5、面试计分方式：对评委评出的分数，去掉一个最高分和一个最低分，平均分即为该面试人员的面试成绩，分数取小数点后2位；在第三个人说课之前计分员填好面试成绩单，由主考官当场公布第一人的面试成绩，以此类推。

六、面试说课使用的教材版本
（一）高中

语文：人民教育出版社  必修5；

数学：人民教育出版社  必修5；

物理：人民教育出版社  选修3—1；

化学：人民教育出版社  选修4；

政治：人民教育出版社  必修4；

历史：人民教育出版社  必修3；

地理：人民教育出版社  必修3；

生物：人民教育出版社  必修3；

体育：人民教育出版社  必修（全一册）；

音乐：人民音乐出版社 河南文艺出版社出版 歌唱。

（二）初中小学

语文： 江苏教育出版社 九年级上册；

数学： 人民教育出版社  九年级上册； 

英语： 人民教育出版社 七年级上册；

物理： 上海科学技术出版社 九年级全一册；

化学： 人民教育出版社 九年级上册； 

 地理：  湖南教育出版社 七年级上册； 
　 体育：人民教育出版社 八年级全一册《体育与健康》； 
　　　　（特别说明：英语学科需用全英语说课）
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