
附件1：

             《广东第二师范学院2014年公开招聘专任教师计划表》

表一  专任教师

	招聘

部门
	岗位名称
	招聘

数量
	专业要求
	学历

学位
	职称
	年龄
	其他

	教育学院
	专任

教师
	3
	教育管理、教育经济学
	博士
	
	≦35
	

	
	
	2
	特殊教育
	博士
	
	≦35
	

	
	
	2
	学前教育
	博士
	
	≦35
	

	
	
	5
	心理学
	博士
	
	≦35
	

	中文系
	专任

教师
	1
	古代汉语
	博士
	
	≦35
	因教学需要，要求可教授书法训练课程，普通话水平二甲以上。有对外汉语教师资格证书优先

	
	
	1
	汉语国际教育

（对外汉语）
	硕士以上
	副教授以上
	
	教授职称45岁以下，副教授40岁以下

	
	
	1
	写作学或现当代文学相关专业
	博士
	
	
	写作能力强，在省级以上报刊发表过文学作品。省作家协会会员、或获省级以上文学奖项、有教学经验者优先。

	政法系
	专任

教师
	1
	旅游管理专业
	硕士以上
	教授
	≦45
	

	
	
	2
	旅游管理专业
	博士
	
	≦35
	

	
	
	2
	管理科学与工程、现代西方哲学、宗教学或思想政治教育
	博士
	
	≦40
	

	外语系
	专任

教师
	8
	英语文学、翻译、语言学或商务英语等
	博士
	
	≦35
	有副教授职称或科研成果突出、教学经验丰富者年龄可放宽到40岁以下

	
	
	3
	英语类专业
	
	教授
	≦45
	科研成果突出，能发挥学术带头人的作用

	化学系
	专任

教师
	1
	分析化学
	博士
	
	≦35
	有境外学历、经历者优先

	
	
	1
	材料化学
	博士
	
	≦35
	新能源、新材料方向，工学博士及有境外学历、经历者优先

	数学系
	专任

教师
	2
	基础与应用数学方向、计算数学方向、金融数学、数学教育
	
	
	
	教授1名，45岁以下；副教授1名，40岁以下。

	
	
	6
	专业同上
	博士
	
	≦35
	

	计算机科学系
	专任

教师
	5
	计算机网络、软件工程及相近专业
	博士
	
	≦35
	英语口语与运用能力较强，能胜任双语教学，具有海外留学经历者优先。



	物理系
	专任

教师
	2
	电子专业
	
	教授
	≦45
	

	
	
	1
	物理专业
	
	副教授以上
	≦40
	

	
	
	7
	
	博士
	
	≦35
	电子专业3人，物理学专业4人，有基础实验教学或物理教学法背景者优先。

	生物系
	专任

教师
	2
	食品科学与工程及相关专业
	博士
	
	≦35
	所学与生物科学专业相关，本科或硕士必须是食品科学与工程或食品质量与安全专业

	
	
	1
	营养与食品卫生
	博士
	
	≦35
	有企业背景、副高以上职称者优先

	
	
	1
	自然地理学
	博士
	
	≦35
	

	
	
	1
	食品卫生及相关专业
	博士
	
	≦40
	有企业背景、具有中级以上职称者优先

	
	
	1
	环境工程
	博士
	
	≦40
	具备两年环境和生态工程企业工作经验、具有中级以上职称者优先

	思政部
	专任

教师
	3
	中国化马克思主义
	博士
	
	≦35
	科研能力强，有比较丰富的科研成果，

	教育发展力研修学院
	专任

教师
	2
	教育学、心理学、管理学专业
	博士
	
	≦35
	博士研究生

	烹饪科学学院
	专任教师
	2
	食品、营养、卫生、化学等与烹饪相关专业
	博士
	
	
	科研和教学能力俱佳

	音乐系
	专任教师
	1
	声乐专业
	硕士以上
	
	
	正高职称45岁以下，副高40岁以下

	
	
	1
	音乐理论
	博士
	
	≦35
	具有副高以上职称者可40岁以下

	
	
	2
	钢琴教育
	博士
	
	≦35
	

	体育系
	专任教师
	3
	足球、羽毛球、乒乓球
	
	副教授以上
	≦40
	

	
	
	2
	武术
	
	副教授以上
	≦40
	

	合计
	
	78
	
	
	
	
	


注：根据国家有关政策，应届毕业生不限年龄。


