
2010年各地公务员遴选考试面试真题集锦
2010年 6月 10日四川宜宾市公安系统公选副处级领导结构化面试题

1、公安系统信息化建设的意义和作用是什么。

2、最近有不少歹徒到学校对学生进行人身攻击，引起众多学校

恐慌，并引起社会广泛关注，对此你有什么看法?

3、一医院和警方相继得到电话，称该医院已经被投放毒物，并

被安装炸弹，因此引起了恐慌，如果领导责成你处理，你怎么办?

2010年 5月 29日重庆北碚区公选副处级领导干部结构化面试题

1、俗话说：“三个臭皮匠，顶个诸葛亮”。目前，有的地方会

议效益十分低下，有关专家分析后认为：如果你不想做事情，那么会

议就不可缺少。对此你如何理解?

2、单位的干部心不在焉、无所事事，不求无功、但求无过，堪

称“庸官”。如果让你去治理这些“庸官”，你怎么办?

3、单位一位副职很有能力，布置工作很细致，让下属没有发挥

的空间，下属均不愿在他分管的手下工作。对此你如何看?

2010年 5月 8日宜昌公选副科级领导干部面试真题

1、结合个人经历谈谈你对理想与实践之间关系的理解。(4分钟)

2、单位领导批评你，但错误并不是你造成的，你怎么办?(3分钟)

3、网络在搜集民意，联系人们之间的沟通交流中发挥了重要的

平台作用，但存在大量的虚假信息，那么如何看待网络真假信息?(3

分钟)

2010年 5月 9日宜昌公选副科级领导干部面试真题



1、演讲题：你做为一个公务员，你会怎么做?(4分钟)

2、突发事件：一不法分子进入某小学行凶，做为教育部门负责

安全的副局长，你该如何处理?(3分钟)

3、如今就业形势非常严峻，各大高校还在不停扩招，你如何让

看待这一现象?(3分钟)

2010年 5月 27日宜宾公招副科级领导干部面试真题

前二题是公共题，第三题是专业题。

1、谈谈你对付出与成果的理解。

2、在引进人才方面你认为应该哪些注意事项?

3、如何建立科学的素质教育评价体系?谈谈你的看法。(该题为

报考某县教育副局长职位面试题)

2010年 5月 22日泰州公选领导(科级)面试真题

1、“发展地方经济要亲民、爱民、富民”，“发展地方经济要

亲商、爱商、富商”，对这两种观点谈谈你的理解。

2、领导让你策划一项工作，要求体现特色。你有哪些打算?

3、自拟题进行一次内容涵盖创新、学习、有为、务实的演讲。

2010年 5月 26日四川泸州市公选领导干部面试真题

1、谈谈你参加本次竞职的理念和动力。你有什么优势?

2、就“手表定律”谈谈你对管理工作的理解。

3、因为你的下属没有按时完成工作，你受到上级责怪，你会责

怪下属吗?你将怎么处理这一事情?

2010年 8月 4日四川泸州公选副科级领导干部面试题



1、公选成功当上副局长后你深入下属单位调研，形成了一个工

作思路，并且报领导批准实施，但下属单位的同志对此颇有微词，你

怎么办？

2、现在有些地方在搞政绩工程，形象工程，你怎么看待这一现

象？

3、广播文体局专业题：现在很多的文物保护单位出租出去搞经

验，就是所谓的“所有权和使用权相分离”，你是怎么看待这一事情

的？

角色扮演情境再现，角色 3人：

1、考生扮演角色：政务中主心副主任

2、来政务中心办事的群众

3、政务中心工作人员

情境：某日一个群众到服务中心办事，结果一个工作人员不理睬

他，并且这个工作人员还在上网偷菜，他们发生了争吵，引来很多办

事群众围观，然后让你去现场处理。

2010年 7月 26日山东某地公选副处领导面试题

1、很多人想当官，但不想提拔到基层，你为什么报市局？省厅

和市局有什么区别？你觉得应该如何搞好基层建设？你提拔到市局

任副职后，准备如何开展工作？

2、提拔以后，如何在所在单位建立学习型组织？

3、如果竞争成功，你如何看待？如何正确对待自己、正确对待



他人、正确对待组织？

4、高度决定思路，思路决定行动。你担任处级领导干部以后，

准备如何开展工作？

2010年 8月安徽省亳州市公开选拔县处级领导干部面试题

一、有人说，“有权就有威，一朝权在手，就把令来行”，你对

这句话是怎么看的？

二、假如你被提拔到新的领导岗位，你觉得有哪些优势能够确立

你在单位中的威信？

2010年 8月 22日安徽宣城公选领导(副科)面试题

1、你认为科级领导干部应具备的品质和素质有哪些？你报考这

个职位的优势是什么？

2、6月 14日大连油罐爆炸，7月 2日公司就抢险救灾召开了表

彰会，表彰相关单位和个人，有些媒体和民众认为，事故责任人还没

有处理就开表彰会，影响不好，你谈谈对这件事的看法。

3、老干部去世博旅游，组织题。

4、领导给你的任务很多，你的压力很大，分管下属对你给他们

压担子也颇有微词，你想跟其他领导协商请他们帮忙，可是怕影响班

子和谐。

2010年 8月 4日四川泸州公选副科面试题

结构化面试三题，公共题 2题，结合职位专业题 1题时间 15分

钟，思考三分钟，有题本

1、公选成功后当上了副局长，深入下面调研，形成了一个工作



思路，并且报领导批准实施，但是下面的同志对我有些微词，你怎么

办？

2、现在有些地方在搞政绩工程，形象工程，你怎么看？

3、专业题：现在的文物保护单位很多出租出去搞经验，就是所

谓的“所有权和使用权相分离”你对这个事情怎么看？（考广播文体

局）

角色扮演情境再现

角色 3人：

1、考生扮演角色：政务中主心副主任

2、来政务中心办事的群众

3、政务中心工作人员

情境：某日一个群众到服务中心办事，结果一个工作人员不理睬

他，并且这个工作人员还在上网偷菜，他们发生了争吵，引来很多办

事群众围观，然后让你去现场处理。

2010年 8月 1日贵州省毕节公选副科级干部面试题

1、如果你是一名刚刚公选上的乡镇副科级领导干部，由于你年

纪轻，工作经验不足，下属对你的安排不服从，你该怎么办？

2、根据某镇的集镇规划，某镇拟拆镇政府对面的旧居民房来修

建一个休闲广场，但有的人认为此地的商业价值比较高，不愿意拆迁，

有的人愿意拆迁，但要求的补偿价格明显高于补偿标准。一时间拆迁

停滞不前，有的干部也打起了退堂鼓。如果你是分管集镇建设的领导，

为了能顺利的拆迁旧居民住房修建休闲广场，你该怎么做？



3、张三是二女绝育户，乡计生办去他家开展工作的时候，遭遇

了张三及其家人的阻拦，甚至还殴打辱骂计生工作人员，场面十分混

乱。计生办主任给你（你是分管计生的领导）打电话，请你务必赶到

现场，防止出现群体性事件。在你赶现场的途中，接到电话，说县委

领导要到乡里来检查计生工作，指名要你汇报工作。你该怎么办？

2010年 7月 31日山西省晋中市公选副科级领导干部面试题

包括思考时间共 10分钟，答两道题）

一、俗话说：“没有规矩不成方圆”，但有人说：“讲究规矩会

制约创新”，请问如何理解？

二、你公选成功进入新单位之后，单位的一部分同事对你始终客

客气气，有一些老同志对你的能力表示怀疑，你怎么看，怎么办？

2010年 7月 24日广西某市某区副科级干部竞争上岗面试题

1、中央要求在选人用人方面，要坚持“德才兼备以德为先”，

对这句话你是怎么理解的？

2、有几个群众到某个部门去办事，因为群众一些材料不齐，工

作人员说没有办法按照政策办理，结果群众恼羞成怒，说要见部门领

导，然后工作人员打电话给部门领导。假如你就是这部门的领导，你

该如何处理此事？

3、你作为一个刚提拔的中层领导干部，工作非常积极，不管什

么工作抢着干，结果副职对你意见非常大。对这个问题，你该如何处

理？



4、（主考官突然直接提问）为了取得这个竞争上岗成功，你通

过朋友、亲人、同事找领导，搞关系，被群众知道后，反映强烈，影

响很坏。你该如何处理？

2010年 7月 24日湖南黄石市公选副科级领导干部面试题

（三道题，包括思考时间一共 9分钟）

一、温总理说：“群众在我们心中有多重，我们在群众心中就有

多重”，如何理解？

二、领导让你负责一项工作，有一个同志配合你完成，结果工作

没有完成好，领导批评你，你怎么办？

三、有一个骨干机械厂，产品没有销路，资金十分短缺，发展方

向不明，你和领导一起去做了调查，领导要求你写出一个帮扶报告，

你有什么思路？

2010年 7月 18日广西公选领导干部(副处）面试题

1、结合报考职位，谈谈你优劣势？如任职后你如何开展算？

2、联系平时管理经验，结合你的工作实际，谈谈如何科学领导

管理下属？

3、单位准备出台一项新政策（方案），涉及到各部门的利益，

领导委托负责与有关部门协调，请问如何开展这项工作？

2010年 6月雅安市公选副科级领导干部面试题

一、胡锦涛同志曾在调研工作中强调，要坚持以邓小平理论和“三

个代表”重要思想为指导，全面落实科学发展观，以更加开放的思想

观念、更加执着的奋斗精神、更加扎实的工作作风，奋力开创改革开



放和社会主义现代化建设新局面。请问你如何理解这“三个更加”？

二、农村工作千头万绪，待遇又不高，还经常到田间地头工作，

你怎么看？为什么？如果你公选成功，在今后的工作中如何发挥自己

的优势，干好自己的事业？

三、某地发生突发事件，需要立即进行处理，否则事态会进一步

扩大。你考虑了一个自己认为最好的方案，但是这个方案如果实施可

能会影响到集体和一些领导的利益，而你又和领导联系不上，怎么

办？

2010年 9月 18日云南昆明市公选副科级干部面试真题

1、你报考的目的、动机是什么？你具备什么样的符合岗位要求

的素质？

2、你工作出色，多次受到领导的表扬，但同时其他同事都对你

很有意见，怎么看待这一问题？

3、某单位选拔干部，群众都提出要进行民主推荐，扩大参与群

众的范围什么，但又有人提出只要注重能力就可以了。作为这次选拔

的组织者你怎么办？

4、前任领导调走时留下一个方案，当时主要领导认为不可行，

你接任工作后，要求继续这一方案，结果在执行过程中发现不可行，

你会如何处理？

5、在当前形势下存在问题和困难，结合岗位实际说说上岗后你

如何开展工作？

2010年 9月吉林省副科公选面试真题



1、某省为推动镇域经济发展，根据各县实际推出两个项目。一

是选出 15名优秀大学毕业生到某镇任职三年，费用由财政支出。二

是提供专项资金 100万元。但由于项目有项，每个镇只能选择一个项

目。你作为乡镇副职，如何给正职提供参考意见。

2、现在在某些地方存在一种争取到项目资金后，没有把心思用

在项目建设上的现象。你镇得到省里仔猪饲养项目。你怎样将项目建

设好？

追问：仔猪饲养成功后，价格不理想，农民有怨言，你打算怎么

办？

3、你陪上级部门领导到村里调研。在去某村的过程中，由于道

路问题，绕道到达另一个村，领导提出就到该村调研吧。但你刚上任

对该村情况不熟悉，你打算怎么办？

追问：你们打算在村里召开个座谈会，但农民不配合，推说农忙

没时间，你打算怎么办？

4、你作为乡镇副职，有四件事需要你处理：一是镇委王书记让

你筹备一下全镇灾后重建工程的开工仪式；二是农民因为土地征用补

偿问题到镇政府门前集体上访，情绪激动；三是县林业局检查组半小

时后到你镇检查验收工作，点名要你亲自陪同并汇报工作；四是县委

组织部要你去谈话。

2010年 8月 16日湖南省某市农业局科级面试题

材料:山西地方拔掉农民即将收割的麦田，种上苗圃，即拔苗种

林事件。



1、对此你有什么看法

2、如果要你组织调研，你怎么办？

3、如果调研途中，有副职中途改变主意，你怎么办

2010年 8月 15日宜宾县某中学副校长面试题

1、孔子曰：“有教无类”，在我们现代才教育中可不可以借鉴？

你怎么看待？

2、刘翔不参加什么预选赛，就直接参加亚运会了这个新规矩是

在比赛前出台的，，面对社会舆论，相关的部门说这个规则不是为刘

翔而改的，是为了留住好的选手，请谈谈你的看法?

3、如这次考试成功，你将如何展开下一步工作，谈谈你的打算?

2010年 8月 13日湖南省娄底市地税副科面试题

十分钟三道题。

1、贵州某个旅游的地方建了一个超级豪华的厕所，人称五星级

厕所。问你怎么看？

2、你们单位的两个下属单位发生经济纠纷，领导让你去调查，

调解。你如何办?

3、你们单位有个同事态度散慢，工作效率不高，你们是以小组

的形式来开展工作，你们领导把你分到和这个同事一个小组，问你如

何对待?


