应聘表二：

浙商银行北京分行市场开发人才应聘登记表

                                                                              申请工作岗位：               岗位所在部门：               填报日期：
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	民族
	
	本

人

近

照

	籍贯
	
	户口地
	
	身高
	
	

	政治面貌
	
	身份证号
	
	婚姻状况
	
	

	学历
	
	专业
	
	毕业院校
	

	联系电话
	
	E-mail地址
	

	现工作单位及职务
	

	家庭住址
	

	教育背景
	

	工作经历
	

	专业能力


	目前销售成果
	存款余额
	  

	
	
	贷款余额
	  

	
	
	同业存款余额
	

	
	
	2009年中间业务收入
	

	
	
	其他
	

	
	目前的客户结构（请选择）
	1、国有企业；2、事业单位；3、大型民营企业；4、中小企业

（注：可多选，也可并做进一步说明）

	
	进入我行以后的工作设想及预期
	自我规划
	（注：岗位及发展设想）

	
	
	自我定价
	（注：职级与薪资水平要求）

	
	
	一年内业绩预期
	存款余额
	

	
	
	
	贷款余额
	

	
	
	
	同业存款余额
	

	
	
	
	年中间业务收入
	

	
	
	
	其他
	

	
	对分行服务支持的需求
	（注：客户转换中在部门选择、中后台产品及服务支持、费用支持等方面的支持）

	奖惩情况
	

	家庭成员及主要社会关系
	

	因私证照持有情况
	□因私护照　　　□港澳通行证　　　□台湾通行证　   □无

	相关情况说明
	1.是否已与其他单位签有劳动合同(协议)或尚未办清离职手续？　□是　□否

2.是否曾被其他单位惩诫、开除、辞退？　　　　　　　　　　　□是　□否
3.是否曾有违法、违纪或其他不良行为？　　　　　　　　　　　□是　□否
4.是否与浙商银行在职员工有亲属关系？　　　　　　　　　　　□是　□否
5.是否患精神病、传染病及其他严重疾病？　　　　　　　　　　□是　□否

6.是否服从分配？　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　□是　□否

	 本人承诺：

我承诺以上填报内容真实、可靠；如有虚报，愿承担相应责任。

                                        签字：

                                                   日期：


附件：身份证复印件、最高学历复印件、以往职务任命复印件、技术资格复印件等
